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Nicolas Granier, nouveau président du Pôle
de compétitivité Aerospace Valley
mercredi 30 septembre 2026, par lpe

A l’occasion de son Assemblée Générale du 29 septembre, le Conseil d’Administration d’Aerospace
Valley a entériné l’élection de Nicolas Granier au poste de Président, en remplacement de Bruno
Darboux, qui assurait cette fonction depuis 2021.

Nicolas Granier, qui vient de rejoindre Airbus au poste de Responsable du Développement de
l’Écosystème Aéronautique et Spatial et des Relations Externes en matière de Développement
Durable pour la France, se réjouit de sa nomination : "Je suis fier de prendre la relève de Bruno
Darboux, qui a présidé le Pôle ces cinq dernières années. Je tiens à saluer son engagement sans
faille, notamment au sortir de la crise sanitaire, pour soutenir avec détermination les entreprises de
nos filières dans une conjoncture complexe. Honoré de la confiance que me démontrent aujourd’hui
les administrateurs du Pôle, je mesure la responsabilité qui m’est confiée. Je suis convaincu du rôle
déterminant d’Aerospace Valley dans le développement et le rayonnement des filières Aéronautique,
Espace et Drones sur nos territoires, dans un contexte où de nombreux défis se posent pour nos
entreprises, une période de grands changements mais aussi de grandes opportunités ".

Avant d’intégrer Airbus, Nicolas Granier a effectué la majorité de sa carrière chez ATR, où il exerçait
dernièrement le rôle de Directeur des Affaires Publiques, Partenariats & Écosystème. Dans cette
mission, il était responsable du développement des relations institutionnelles et de la construction
de partenariats stratégiques afin de soutenir le développement et les ambitions du constructeur
aéronautique franco-italien.
Au préalable, il occupait chez ATR le poste de Responsable des Affaires Publiques et du
Développement Durable, de 2021 à 2024, période durant laquelle il a joué un rôle-clé dans la
définition du positionnement du groupe sur les enjeux réglementaires et environnementaux.
De 2017 à 2021, en tant qu’Assistant Exécutif du Directeur Général d’ATR, il a pu acquérir une
expérience directe de la prise de décision au plus haut niveau dans un environnement industriel
international. Ses débuts chez ATR remontent à 2014, année où il fut nommé Responsable du
Contrôle des Exportations, notamment en charge des demandes de licences d’exportation et de la
conformité réglementaire internationale en support aux ventes d’avions.

Il a débuté sa carrière en 2011 chez Astrium (aujourd’hui Airbus Defence and Space), en tant que
Responsable du Contrôle des Exportations.
Titulaire d’une Licence en Supply Chain Management de l’Institute of Technology of Carlow
(Irlande) et d’un Master en Management International de Toulouse Business School, Nicolas Granier
a participé en 2023 à la 7ᵉ promotion de l’Université du Transport Aérien (UTA), un programme
exécutif dirigé par l’ENAC, destiné aux décideurs des secteurs de l’aéronautique et du transport
aérien.
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Le nouveau président pilotera, aux côtés de la Directrice Générale, Anouk Laborie, et de l’équipe du
Pôle, la feuille de route d’Aerospace Valley, au service de la filière Aéronautique, Espace et Drones
du Grand Sud-Ouest. Cette feuille de route s’articulera autour de trois axes stratégiques :
• Stimuler l’innovation et défendre son financement pour relever les défis technologiques dans les
secteurs civil et militaire ;
• Animer l’écosystème et créer des opportunités de partenariats durables entre Grands Groupes,
ETI, PME, Laboratoires de recherche et Centres de formation ;
• Accélérer le renforcement de la capacité industrielle de notre écosystème régional et assurer la
disponibilité sur le territoire des compétences nécessaires à nos filières, en Nouvelle-Aquitaine et en
Occitanie.
Ces trois axes dessinent une même ambition au service des 835 entreprises membres du Pôle des
secteurs Aéronautique, Espace et Drones sur le territoire du Grand Sud-Ouest : préparer
collectivement l’avenir de la filière en renforçant sa capacité d’anticipation, son agilité, sa
compétitivité et sa résilience, tout en s’appuyant sur l’innovation, les talents et des partenariats de
confiance.

A propos d’Aerospace Valley : Aerospace Valley est le premier Pôle de compétitivité européen de
la filière aérospatiale, unique communauté au monde qui fédère la totalité des acteurs de la chaîne
de valeur sur l’ensemble des segments de l’aéronautique et de l’espace, sur les régions Occitanie et
Nouvelle-Aquitaine.
Au service des 3 secteurs stratégiques de l’Aéronautique, de l’Espace et des Drones, le Pôle
contribue au développement des capacités techniques de ses 4 Ecosystèmes d’Excellence (Solutions
pour l’Usine du Futur ; Structures, Matériaux et Procédés ; Propulsion et Énergie Embarquée ;
Systèmes Embarqués et Communicants) et soutient ses membres dans leur développement et leur
transformation (Transition Digitale ; Transition Environnementale ; Compétences ; Accès aux
marchés de la Défense).
Aerospace Valley est le moteur d’un écosystème solidaire, compétitif et attractif visant à favoriser
l’innovation au service de la croissance. Classé dans le trio de tête des pôles de compétitivité
mondiaux pour la performance de ses projets coopératifs de R&D (dont 1130 ont été financés depuis
la création du Pôle en 2005, pour un montant de 2,613 milliards d’euros investis et avec 1,080
milliard d’euros d’aides publiques), Aerospace Valley a pour mission d’animer un réseau dynamique
de renommée internationale, composé de 835 membres (entreprises, laboratoires de recherche,
établissements de formation, universités et Grandes Écoles, collectivités, structures de
développement économique), dont 730 PME, ETI et start-ups.

Pour en savoir plus : www.aerospace-valley.com

http://www.aerospace-valley.com

