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Forum de l’emploi saisonnier le 11 mars à
Royan
mercredi 11 mars 2015, par lpe

Au cours de la saison estivale, la population de la Communauté d’Agglomération Royan Atlantique passe
en quelques semaines de 75 000 à 500 000 habitants. Des milliers d’offres d’emplois sont alors à pourvoir
dans tout le département, pour une durée de quelques jours à plusieurs mois : un tiers des contrats
saisonniers sont conclus pour une durée de cinq à sept mois.

Afin de permettre aux jeunes et moins jeunes de rencontrer directement les entreprises qui recrutent du
personnel saisonnier, le Pôle Emploi, la Mission Locale, la Maison de l’Emploi (MEFIL) et la Maison
Départementale de l’Emploi Saisonnier (MDES) mettent leurs moyens en commun en organisant ce forum
de l’emploi saisonnier, qui aura lieu mercredi 11 mars 2015, au Palais des congrès de Royan, de 13h00 à
18 heures (entrée libre).

Près de soixante entreprises y sont attendues avec plus de 670 postes à pouvoir à ce jour (20 02 15). Un
grand nombre de secteurs d’activité seront représentés dont l’hôtellerie-restauration, l’agriculture, les
services (transport, surveillance..), la fonction publique ou encore le commerce avec la moyenne et grande
distribution.

Le Forum de l’emploi saisonnier facilite le contact, rapproche et cible les demandes. En une journée, des
centaines de contrats sont envisagés et signés dans les jours qui suivent. Pour aider les candidats à
optimiser leur recherche, plusieurs outils seront mis à leur disposition :
- des offres affichées par secteur professionnel
- des ordinateurs permettant de mettre à jour leur CV
- des conseillers de la Mission Locale et de Pôle Emploi pour les guider
- un plan détaillé indiquant l’emplacement des entreprises présentes.

En amont de cette manifestation, Pôle Emploi et la Mission locale s’associent pour améliorer
l’accompagnement et la préparation des candidats en leur proposant dans le mois qui précède :
- Des ateliers d’information sur l’emploi saisonnier,
- Des ateliers d’argumentation pour les entretiens,
- Des ateliers organisés par la Mission Locale, le Bureau Information Jeunesse (BIJ) et Pôle Emploi pour
préparer les demandeurs d’emplois dans leurs démarches de recherche d’emploi avec un travail sur le CV,
la lettre de motivation et une présentation des postes suivi d’entretien d’embauche mené par des
employeurs absents au forum.

Des SMS vont être envoyés aux demandeurs d’emploi afin de les inviter personnellement au forum. Le
Forum propose une offre qualitative et son organisation évolue vers celle d’un salon de recrutement. Plus
de 1200 personnes sont attendues avec leur CV actualisé.

En 2014, le Forum avait reçu la visite d’environ 1400 personnes ; 65 entreprises y avaient proposé plus de
600 offres.
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