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Le 11 septembre 2011, la région Poitou-Charentes lance un appel à candidature auprès des organismes de
formation, des collectivités, des entreprises, des établissements de formation et d’enseignement, des
organismes de conseil et des associations pour concourir aux « Trophées de l’innovation de la formation
en alternance ».

Ces distinctions visent à récompenser l’innovation sur la formation par alternance (outil, ingénierie,
construction de parcours, de partenariats…) et l’intégration de l’alternance dans les politiques RH.

Emmanuel Pocard, Directeur d’Opcalia Poitou-Charentes présente dans le cadre de ce concours,
l’accompagnement renforcé du contrat de professionnalisation Prodiat mis en place par Opcalia.

Sur les 17 organismes candidats, 12 sont retenus dont Opcalia qui passe alors un grand oral, en janvier
dernier, devant un jury d’experts pour présenter Prodiat.

Le 16 février 2012, dans le cadre du 7ème Forum Formation organisé par la Région Poitou-Charentes,
Françoise Mesnard, Présidente de la Commission Education-Formation-Recherche- Enseignement
Supérieur remet à Opcalia Poitou-Charentes l’un des quatre Trophées de l’innovation de la formation en
alternance. "Prodiat a été retenu car ce dispositif permet notamment de valoriser la formation interne et
de développer l’emploi." En 2011, 100 contrats de professionnalisation Prodiat ont été signés en Poitou-
Charentes dont 70% en CDI.
"A partir des compétences et des connaissances du salarié, nous construisons avec l’entreprise et un
organisme de formation architecte, un parcours de formation sur-mesure réalisée jusqu’à 100% au sein
même de l’entreprise. Les personnes qui sont entrées dans ce dispositif en sont très satisfaites. Leur
formation est concrète, elles entrent dans un vrai parcours professionnel avec une évaluation et une
appréciation de leur employeur",
constate Catherine Quenon, conseiller formation et référente Prodiat chez Opcalia.
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