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Comment faire de la formation professionnelle
une valeur ajoutée pour l’entreprise le 11 juin à
Poitiers
jeudi 11 juin 2009, par lpe

Evolution GRH, réseau de diplômés en ressources humaines à l’Université de Poitiers, organise une
conférence - débat à l’attention des dirigeant(e)s, services internes ressources humaines, managers.

Comment faire de la formation professionnelle une valeur ajoutée pour l’entreprise ?

Jeudi 11 juin 2009 de 18 h à 20h à l’IUT GEA POITIERS

Quel que soit le statut de la personne : dirigeant, salarié,… la formation professionnelle se révèle être un
outil indispensable au service de la performance de l’entreprise.

Evolution des compétences, amélioration de la qualité, satisfaction et fidélité des clients et des
collaborateurs, mobilisation des salariés, solidité professionnelle des dirigeants…

- Quelle démarche mettre en œuvre pour obtenir ces résultats ?
- Quels outils ?
- Comment l’évaluer ?

M.PINAUD, président du Centre des Jeunes Dirigeants Vienne, présentera le cursus de formation
proposé aux adhérents du CJD.
M.PICHOT, directeur activité transport Chaveneau Bernis à Dissay (Groupe Geodis), témoignera du
dispositif formation professionnelle mis en place dans le cadre de la Démarche Satisfaction Totale des
Clients et des Collaborateurs.
M. INFANTES, Coordinateur Régional de la Formation Professionnelle au MEDEF Poitou-
Charentes, exposera les nouveautés de la réforme formation en cours.

Le nombre de places est limité, merci de prévenir de votre présence.
Vous recevrez une confirmation et un plan d’accès environ deux semaines avant le débat.

Contact : evolution.grh@orange.fr ou 05.49.58.80.98
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